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| MOLDOVA EUROPEANA

COMISIA DE CONCURS
Judecatoria Soroca
ANUNT
cu privire la desfasurarea concursului pentru ocuparea functiei publice vacante de executie de
grefier/grefiera in cadrul Judecitoriei Soroca, cu activitatea in sediul Floresti

in conformitate cu Regulamentul cu privire la ocuparea functiei publice vacante prin concurs,
aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 201/2009, se anuntd concurs pentru ocuparea functiei vacante:

1. Denumirea functiei publice vacante: grefier (grefa secretariatului judecatoriei).

2. Tip de angajare: perioada nedeterminata.

3. Scopul general al functiei: contribuie infaptuirea actului de justitie, in conformitate cu
standardele stabilite prin acordarea sprijinului necesar judecdtorilor, asigurarea suportului
administrativ si organizational in scopul desfasurarii efective a procesului de judecata.

4. Sarcinile de baza ale functiei publice vacante, conform fisei postului:
Realizarea actiunilor procedurale necesare pregatirii cauzelor spre examinare;
Asigurarea suportului organizational si tehnic pentru buna desfasurare a procesului de
judecata;
Realizarea actiunilor procedurale dupa finalizarea sedintei de judecata.

5. Conditiile de participare la concurs:
a) detine cetatenia Republicii Moldova;
b) cunoaste limba romana;
c) are capacitate deplind de exercitiu;
d) nu a implinit varsta de 63 de ani;
e) este apta, din punct de vedere al starii sanatatii, pentru exercitarea functiei publice, conform
certificatului medical eliberat de institutia medicald abilitata, daca pentru functia respectiva
sint stabilite cerinte speciale de sanatate;
f) are studiile necesare prevazute pentru functia publica respectiva,
g) in ultimii 5 ani, nu a fost destituita dintr-o functie publica, inclusiv dintr-o functie publica
cu statut special, conform art.64 alin.(1) lit.a) si b), sau nu i-a incetat contractul individual de
munca pentru motive disciplinare;
g') in ultimii 5 ani, in cazierul privind integritatea profesionald nu are inscrieri cu privire la
rezultatul negativ al testului de integritate profesionala pentru incélcarea obligatiei prevazute
la art.7 alin.(2) lit.a) din Legea nr.325/2013 privind evaluarea integritatii institutionale;
h) nu are antecedente penale nestinse pentru infractiuni savirsite cu intentie;
1) nu este privatd de dreptul de a ocupa anumite functii sau de a exercita o anumita activitate,
ca pedeapsa de baza sau complementara, ca urmare a sentintei judecatoresti definitive prin
care s-a dispus aceasta interdictie;
j) nu are interdictia de a ocupa o functie publica sau de demnitate publica, ce deriva dintr-un
act de constatare al Autoritatii Nationale de Integritate;
k) are studii superioare cu diploma de licenta sau echivalenta acesteia, ori studii medii de
specialitate absolvite cu diploma;
I) experienta profesionala constituie un avantaj;
m) abilitdti de utilizare a computerului,
n) cunoasterea modului in care functioneaza sistemul judecatoresc.

6. Documentele ce urmeaza a fi prezentate:

- formularul de participare la concursul pentru ocuparea functiei publice;



- copia buletinului de identitate;
- copiile diplomelor de studii, dupa caz, insotit de certificatul de recunoastere si echivalare,
eliberat de Ministerul Educatiei si Cercetarii;
- copiile certificatelor de absolvire a cursurilor de perfectionare profesionala si/sau de specializare
relevante functiei publice vacante;
- documentele ce atestd experienta profesionald de exercitare efectiva a atributiilor de serviciu
(copia carnetului de munca, certificatele privind activitatea profesionald desfasurata dupa data de 1
lanuarie 2019 sau alte documente confirmative);
- cazier judiciar. Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu declaratia pe propria raspundere. In acest
caz, candidatul are obligatia sa completeze dosarul de concurs cu originalul documentului in termen
maximum 10 zile calendaristice de la data la care a fost declarat iInvingator, sub sanctiunea neemiterii
actului administrativ de numire;
- documentele care atesta prestarea voluntariatului — in cazul in care candidatul considera necesar
acest lucru.
7. Bibliografia concursului:
Acte normative specifice domeniului de specialitate:
- Legea nr. 59 din 15.03.2007 privind statutul si organizarea activitdtii grefierilor din instantele
judecatoresti;
- Codul de procedura penala al Republicii Moldova nr.122 din 14.03.2003;
- Cod de procedura civila al Republicii Moldova nr. 225 din 30.05.2003;
- Instructiunea cu privire la activitatea de evidenta si documentare procesuala in judecatorii si curtile
de apel aprobata prin Hotararea Consiliului Superior al Magistraturii nr. 142/4 din 04 februarie 2014,
cu modificarile ulterioare ( Hotararea Consiliului Superior al Magistraturii nr. 121/11 din 19 martie
2024).

Acte legislative specifice domeniului serviciului public:
- Legea nr. 158-XVI din 04.07.2008 cu privire la functia publica si statutul functionarului public;
- Legea nr. 25-XVI din 22.02.2008 cu privire la Codul de Conduitd a functionarului public;
- Legea privind declararea averii si intereselor personale nr. 133 din 17.06.2017.
Surse de informare:
https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=144120&lang=ro
https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=156075&lang=ro
https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=144120&lang=ro

8. Data-limiti de depunere a dosarelor de concurs: 02.10.2026 inclusiv.

9. Modalitatea de depunere a dosarelor de concurs: personal/prin posta/prin posta electronica

10. Cuantumul minim al salariului de baza: 9530 lei

11. Persoana de contact:

Numele/prenumele: Diana Pasesnic

Functia: specialistd principala serviciu resurse umane
Tel. +069225238

Email: diana.pasesnic@justice.md

Numele/prenumele: Vlada lanev
Functia: sefa a serviciului resurse umane
Tel. +37369364222

Email: vlada.ianev@justice.md



https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=156075&lang=ro
https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=144120&lang=ro
mailto:diana.pasesnic@justice.md
mailto:vlada.ianev@justice.md

		2026-09-17T15:28:31+0300
	Moldova
	MoldSign Signature




