ANUNT

Functia publica vacanti: contabil-sef, sef serviciul financiar—economic

Scopul functiei publice vacante, conform fisei postului

Scop general a functiei: asigurarea organizarii contabilitatii corecte in
conformitate cu prevederile Legii contabilitatii si altor acte normative, ce

reglementeazd domeniul respectiv.

Sarcinile de baza ale functiei publice vacante, conform fisei postului:

a.
b.

oo

Conducerea si coordonarea activitatii colaboratorilor serviciului;
Asigurarea tinerii contabilitatii in mod continuu;

Asigurarea elaborarii bugetului instantei si dezagregarea bugetului aprobat;
Asigurarea legalitatii, eficientei, economiei si transparentei in procesul
utilizarii mijloacelor financiare, cu respectarea limitelor bugetare aprobate;
Asigurarea intocmirii si prezentarea rapoartelor financiare privind
executarea bugetului instantei judecatoresti in modul si termenii stabiliti;

Asigurarea evidentei cheltuielilor de personal;

Asigurarea evidentei activelor, serviciilor achizitionate si decontarilor cu
furnizorii;

Asigurarea intocmirii documentatiei de achizitii publice;

g. Asigurarea initierii procesului de inventariere a patrimoniului, evaluarea

si reflectarea rezultatelor in evidentd contabila;
Asigurarea procesului casarii bunurilor uzate.

Tip de angajare

Perioada nedeterminata
Conditiile de participare la concurs

a.
b.

Q

detine cetatenia Republicii Moldova;

poseda limba romana si limbile oficiale de comunicare interetnica vorbite
in teritoriul respectiv in limitele stabilite de lege;

are capacitate deplind de exercitiu;

nu a implinit varsta de 63 de ani;

este apt, din punct de vedere al starii sanatatii, pentru exercitarea functiei
publice, conform certificatului medical eliberat de institutia medicala
abilitata, daca pentru functia respectiva sant stabilite cerinte speciale de
sanatate;

are studiile necesare prevazute pentru functia publica respectiva,



g. inultimii 5 ani nu a fost destituita dintr-0 functie publica conform art. 64
alin. (1) lit. a) si b) sau nu i-a incetat contractul individual de munca
pentru motive disciplinare;

h. nu are antecedente penale nestinse pentru infractiuni savarsite cu intentie;

a. nu este privat de dreptul de a ocupa anumite functii sau de a exercita o
anumita activitate, ca pedeapsa de baza sau complementara, ca urmare a
sentintei judecatoresti definitive prin care s-a dispus aceasta interdictie;

J. nu are interdictia de a ocupa o functie publica sau de demnitate publica, ce
deriva dintr-un act de constatare al Autoritatii Nationale de Integritate.

Cerinte specifice pentru participare la concurs
- nu mai putin de 3 ani de experienta profesionala in domeniul respectiv;
- studii superioare de specialitate;

- posedarea abilitatilor de lucru cu programul contabil 1C, cu alocatii bugetare,
cu Trezoreria, in programele Excel, Word si alte;

- posedarea cunostintelor in domeniul de planificare, analiza a bugetului si
managementului financiar;

- posedarea particularitatilor evidentei contabile si raportarii;

- cunoasterea legislatiei Republicii Moldova, ce reglementeazd modalitatea de
desfasurare a activitatii economico-financiare;

- cunoasterea limbii de stat si limbii rusa, cunoasterea limbilor strdine este

binevenita.
Documente ce urmeaza a fi prezentate

« Formularul de participare la concursul pentru ocuparea functiei
publice

« Curriculum Vitae

« Copia buletinului de identitate
Copiile documentelor prezentate pot fi autentificate de notar sau se
prezinta impreund cu documentele originale pentru a verifica veridicitatea
lor. In situatia in care dosarul de concurs se depune prin posta sau e-mail,
aceasta prevedere se aplica la data desfasurarii probei scrise a concursului,
sub sanctiunea respingerii dosarului de concurs.

. Copiile diplomelor de studii si ale certificatelor de absolvire a
cursurilor de perfectionare profesionala si/sau specializare



https://cariere.gov.md/ckfinder/files/Formular_de_participare_cariere_gov_md.docx
https://cariere.gov.md/ckfinder/files/Formular_de_participare_cariere_gov_md.docx

« Documente ce atesta experienta profesionala
Copia carnetului de munca, certificate privind activitatea profesionala
desfasurata dupa data de 1 ianuarie 2019 sau alte documente confirmative.
« Cazierul judiciar sau Declaratia pe propria raspundere
Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu declaratia pe proprie raspundere. In
acest caz, candidatul are obligatia sa completeze dosarul de concurs cu
originalul documentului in termen maximum 10 zile calendaristice de la
data la care a fost declarat invingator, sub sanctiunea neemiterii actului
administrativ de numire.
« Alte documente necesare:
Certificat medical.

Modalitatea de depunere a documentelor
. Personal

Bibliografia concursului

1. Cod Civil RM nr.1107-XV din 06.06.2002, Monitorul Oficial nr. 82 —
86/661 din 22.06.2002

2. Cod Penal RM nr.985-XV din 18.04.2002, Monitorul Oficial nr. 128 —
129 din 13.09.2002, republicat in Monitorul Oficial nr. 72 — 74/195 din
14.04.2009

3. Cod de Procedura Civila RM nr.225-XV din 30.05.2003, Monitorul
Oficial nr. 111 — 115/451 din 12.06.2003

4. Cod de Procedura Penala RM nr.122-XV din 14.03.03, Monitorul
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5. Codul Muncii RM nr.154-XV din 28.03.2003, Monitorul Oficial nr.
159 — 162/648 din 29.07.2003

6. Cod de Executare RM nr.443 din 24.12.2004, Monitorul Oficial nr. 214
—220/704 din 05.11.2010

7. Cod Fiscal RM nr. 1163 — XIII din 24.04.1997, Monitorul Oficial nr.
111 — 115 art. 451 din 12.06.2003

8. Legea RM «privind organizarea judecatoreasca» nr.514-XIII din
06.07.1995, Monitorul Oficial nr. 58/641 din 19.10.1995, republicat
Monitorul Oficial nr. 15-17/62 din 22.01.2013



9. Legea RM «cu privire la functia publica si statutul functionarului
public» nr. 158 din 04.07.2008 Monitorul Oficial nr. 230-232/840 din
23.12.2008

10. Legea RM «privind codul de conduita a functionarului public» nr.25-
XVI1 din 22.02.2008, Monitorul Oficial nr. 74-75/243 din 11.04.2008

11. Legea «cu privire la acces la informatie» nr. 982-XIV din 11.05.2000;

12. Legea «cu privire la sistemul unitar de salarizare in domeniul bugetar»
nr. 270 din 23.11.2018;

13. Hotararea Guvernului «cu privire la punerea in aplicare a Legii cu
privire la functia publica si statutul functionarului public nr. 158-XVI din
4 julie 2008 nr. 201 din 11.03.2009;

16. Hotararea Guvernului «cu privire la punerea in aplicare a Legii nr.

270/2018 cu privire la sistemul unitar de salarizare in domeniul bugetar»

nr. 1231 din 12.12.2018.
Rezumatul functiei

Functia publica vacanta
C29 contabil-sef

Tip de angajare
Perioada nedeterminata

Domeniu
Contabilitate, Audit, Finante

Localitate
mun.Soroca

Unitati disponibile
1

Data publicarii
15.08.2022

Data limita de aplicare
05.09.2022, 16:00

Persoana de contact



Nume/Prenume
Coretchii Ina.

Telefon
0(230)2-41-23

Email
jsr@justice.md

Adresa
str.Independentei, 62

Presedintele

fudasasRripiiReNACGMail

ex.].Coretchii

Vadim Belous



