APROBAT

Presedintele Judecdtoriei Soroca

COMISIA DE CONCURS |

i Vadim Belous

ANUNT

cu privire la desfisurarea concursului pentru ocuparea functiilor publice vacante din
cadrul Judecitoriei Soroca, cu activitatea in sediul central

In conformitate cu Regulamentul cu privire la ocuparea functiei publice vacante prin
concurs, aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 201 din 11 martie 2009, se anunta
concurs pentru ocuparea functiilor publice vacante:

Specialist principal al sectiei generalizare, sistematizare, monitorizare a practicii judiciare si

relatii publice
— 1 post pe perioada nedeterminata

(activitatea iIn sediul central)

Scop general al functiei: Contribuie la generalizarea, sistematizarea si unificarea practicii judiciare
in procesul de infaptuire a justitiei, asigurd accesul publicului Ia justitie, furnizeaza informatii de
interes public.

Sarcinile de bazi ale functiei publice vacante, conform fisei postului:

- Analiza si generalizarea practicii judiciare cu elaborarea propunerilor ;
- Examinarea petitiilor/cererilor privind accesul la informatie;

- Asigurarea plasdrii informatiilor pe pagina web a instantei;

- Elaborarea notelor explicative privind activitatea instantei de judecata.

Tip de angajare
Perioadi nedeterminati

Conditiile de participare la concurs

a. detine cetdtenia Republicii Moldova;

b. posedi limba roméana si limbile oficiale de comunicare interetnica vorbite in teritoriul
respectiv in limitele stabilite de lege;

are capacitate deplind de exercitiu;

& o

nu a implinit varsta de 63 de ani;

e. este apt, din punct de vedere al starii sanatatii, pentru exercitarea functiei publice,
conform certificatului medical eliberat de institutia medicala
abilitatd, dacd pentru functia respectiva sant stabilite cerinte speciale de sdnatate;

are studiile necesare prevazute pentru functia publica respectiva;

g. in ultimii 5 ani nu a fost destituita dintr-o functie publica conform art. 64 alin. (1) lit.
a)si b) sau nu i-a Incetat contractul individual de munca pentru motive disciplinare;



h. nu are antecedente penale nestinse pentru infractiuni savarsite cu intentie;

1. nu este privat de dreptul de a ocupa anumite functii sau de a exercita o

anumitd activitate, ca pedeapsd de bazd sau complementard, ca urmare asentintei
judecitoresti definitive prin care s-a dispus aceast3 interdictie;

j. nu are interdictia de a ocupa o functie publicd sau de demnitate publica, ce deriva dintr-
un act de constatare al Autoritétii Nationale de Integritate.

Cerinte specifice pentru participare la concurs

- 53 aibd studii superioare absolvite cu diploma de licentd sau echivalents;

- 1 an de experienta profesionald in domeniu;
- cunoasterea legislatiei in domeniu;
- cunoagterea limbii de stat si limbii rusé, cunoasterea limbilor striine este binevenita;

- cunostinte de operare la calculator: Word, Excel, Power Point, Internet.

Documente ce urmeaza a fi prezentate

formularul de participare;
copia buletinului de identitate;
copia diplomei de studii si suplimentul la diploma!;

copiile certificatelor de absolvire a cursurilor de perfectionare profesionala si/sau de
specializare;

copia carnetului de munca;
documentele de evidentd militard — pentru recruti si rezervisti;

cazierul judiciar. Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu declaratia pe proprie raspundere. In
acest caz, candidatul are obligatia si& completeze dosarul de concurs cu originalul
documentului in termen maximum 10 zile calendaristice de la data la care a fost declarat
invingétor, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire

certificat medical.

Moedalitatea de depunere a documentelor

o Personal/prin posté/prin e-mail/online

Bibliografia concursului

1. Constitutia Republicii Moldova;

2. Acte legislative specifice domeniului de specialitate:

Codul de Procedurd Civild al Republicii Moldova din 30.05.2003;
Codul Civil al Republicii Moldova din 06.06.2002;

Codul Penal al Republicii Moldova din 18.04.2002;

Codul de procedura penald al Republicii Moldova din 14.03.2003;
Codul Contraventional al Republicii Moldova din 24.10.2008;

Codul de executare al Republicii Moldova din 24.12.2004;

Legea nr. 514-XI1I din 06 iulie 1995 privind organizarea judecdtoreasca;
Legea contenciosului administrativ nr. 793 din 10.02.2000;

Legea nr. 982- XIV din 11.05.2000 privind accesul la informatie;

. Acte legislative specific domeniului serviciului public:

Legea nr. 158-XVI din 04.07.2008 cu privire la functia public si statutul functionarului public;
Legea nr. 25-X VI din 22.02.2008 privind Codul de conduitd a functionarului public;



e Legeanr. 16-XVI din 15.02.2008 cu privire la conflictul de interese;

o Legeanr. 1264-XV din 19.07.2002 privind declararea si controlul veniturilor si a proprietatii
demnitarilor de stat, judecatorilor, procurorilor, functionarilor publici si a unor persoane cu
functie de conducere; Legea nr. 271-XVI din 18.12.2008 privind verificarea titularilor si a
candidatilor la functii publice;

e Hotararea Guvernului nr. 134 din 22.02.2013 privind stabilirea valorii admise a cadourilor
simbolice, a celor oferite din politete sau cu prilejul anumitor actiuni de protocol;

« Instructiunea privind activitatea de evidentd si documentare procesuald in judecitorii si curtile
de Apel nr. 142/4 din 04.02.2014

Dosarul de concurs va fi depus la
sediul central al Judecatoriei

Soroca — wmun. Soroca, str.

Independentei 62.

Data limita pind la care poate fi
depus dosarul de concurs:

05.06.2023, ora 17:00

Persoana de contact

e Nume/Prenume
Bruma Cristina

e Telefon
069526157
o Email cristina.bruma@justice.md




